SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL
Maintien et Acutalisation des Competences

Formation en intra-entreprise :}3]:) Formation en inter-entreprises

(dans vos locaux, dates a votre convenance)

Objectifs
Maintien des connaissances necessaires a la prévention des risques dans I'etablissement.
Maintien des gestes de secours destines a preserver l'intégrite physigue d'une victime en

attente du relais des secours et a limiter les conséquences de l'accident.

Duree
7.00 Heures / 1 jours
08H30-12H00 / 13H00-16H30

Maintien des connaissances / validité
Mise a jour de competences a effectuer avant I'échéance des 24 mois.
La prolongation de la validite du certificat acteur SST est conditionnée par le suivi d'un stage

"Maintien et Actualisation des Competences'.

Reférences réglementaires
Article L4121-1 L'employeur prend les mesures nécessaires pour assurer la sécurité et

proteger la santé physique et mentale des travailleurs

Sur devis

Formation non remboursée en cas d'abandon lors de la formation.

CONTACTEZ-NOUS

Reférent handicap : Me Jackeline HIROSSI 04 93 04 08 02

0 O

Qualification des intervenant(e)(s) Moyens pédagogiques

Formateur certifie par I'NRS.

Public Vise

Etre titulaire du certificat SST délivré par une entité habilitée.

Prerequis
Etre titulaire d'un certificat SST dont la validité de ce certificat est fixée &

deux ans.

Effectifs

De 4 a 10 personnes en presentiel.

Attribution finale

Certificat de Sauveteur Secouriste du Travail

Documents pédagogigues
Document de suivi ED 4085 INRS, 1 Livret pedagogique / stagiaire

Modalites et delai d'acces a nos formations
Un délai de 30 jours est requis entre la prise en charge de la formation

et I'entrée en formation.

Méthodes et modalités d'évaluation

Salle de cours — Supports video INRS - Vidéoprojecteur Evaluations formatives par le formateur SST tout au long

Méthodes pédagogiques Plan dintervention, pictogrammes, Plan d’Action et de de la formation et deux épreuves certificatives et
Expose theorigue, methode active et face a face Prévention, document de reference SST. individuelles en fin de formation. Afin d'acquerir le
pédagogique. Guide des donnees technigues et conduites a tenir INRS. | certificat de Sauveteur Secouriste du Travail (SST) valable
Des exercices pratiques d'apprentissage et de mises en Mises en situation simulées d'accident de travail avec 24 mois.
situations simulées d'accident de travail avec materiel matériel d'exercice conforme (entretien des mannequins — Sous réserve que le candidat ait suivi Iintégralité de la
specifique, conforment au programme et au reférentiel et accessoires par désinfection virucides EN 14476 et formation et satisfait aux épreuves certificatives.

de I'INRS. Bactéricides EN1276).



SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL

Maintien et Acutalisation des Competences

PROGRAMME DE FORMATION

Intervenir face a une situation d'accident du
travail.

Protéger de facon adaptée.

Mettre en ceuvre les mesures de protection décrites dans le processus d‘alerte aux
populations.

Identifier les dangers persistants et repéerer les personnes qui pourraient y étre
EXPOSees.

Supprimer ou isoler le danger persistant, ou soustraire la victime au danger persistant

sans s'exposer so-méme.

Examiner la victime.

Rechercher, suivant un ordre détermineg, la présence d'un (ou plusieurs) des signes
indiquant que la vie de la victime est immediatement menacee.

Reconnaitre les autres signes affectant la victime.

Prioriser les actions a réaliser en fonction des signes décelés et du reésultat a atteindre.

Garantir une alerte favorisant I'arrivée de secours adaptés au plus prés
de la victime.

Définir les differents eléments du message dalerte.

Identifier qui alerter en fonction de I'organisation des secours dans I'entreprise.

Faire alerter par la personne la plus apte ou alerter so-meme.

Secourir la victime de maniére appropriée.

Choisir a l'ssue de I'examen I'action ou les actions a effectuer.

Réaliser I'action ou les actions choisie(s) en respectant la conduite a tenir indiquée
dans le guide des donneées techniques.

Surveiller, jusqu'a la prise en charge de la victime par les secours specialises,

I'ameélioration ou I'aggravation de son etat et adapter sa conduite si besoin.

Parcours pédagogique
Etre capable de:

PROTEGER

Repeérer les dangers persistants et reperer les personnes qui pourraient y étre exposees
sans s'exposer so-méme dans une situation de travail.

Supprimer ou isoler des dangers persistants ou soustraire la victime au danger
persistant sans s'exposer soi-meéme dans une situation de travail.

Cas particulier : la sirene d'alerte a la population en cas de risques industriels majeurs.

EXAMINER RAPIDEMENT LA VICTIME POUR FAIRE L'ALERTE
Est-ce que la victime : Saigne abondamment ? S'étouffe ? Repond aux guestions ?
Respire 7

Permettre la mise en ceuvre de I'action choisie en vue du résultat a obtenir.

ALERTER
Organisation des secours dans I'entreprise/message dalerte.

Organisation des secours publics.

SECOURIR

La victime saigne abondamment,

La victime s'étouffe,

La victime répond, elle se plaint de sensations penibles et/ou présente des signes
anormaux :

La victime preésente des bralures,

La victime parle mais ne peut effectuer certains mouvements :
La victime repond, preésente des plaies,

La victime ne repond pas, elle respire,

La victime ne répond pas, elle ne respire pas :

Reanimation cardio-pulmonaire (adulte, enfant, nourrisson),

Utilisation du defibrillateur automatique externe (DAE).
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